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1. Bevezeto rendelkezések

1.1 Az intézmény adatai

Neve: Aba Samuel Altalanos és Alapfoku Miivészeti Iskola

Szeékhelye: 3127 Kazar, Szabadsag ut 3.

Tagintézménye: Aba Samuel Altalanos Iskola Mora Ferenc Tagiskolaja
3153 Doroghaza, Malom at 110.
Telephelyei: - Aba Samuel Altalanos Iskola Vizslasi Telephelye
3128 Vizslas, Kossuth Gt 75.
- Aba Samuel Altalanos Iskola Kazari Telephelye
3127 Kazér, Szabadséag ut 14.

OM azonositdja: 032232

A koznevelési tv. 25.,46.,48.,58.,72 §-a,illetve a 20/2012(V111.31.)EMMI rendelet 5.8 (1) hatarozza meg
azokat a kérdéseket amelyeket a nevelési-oktatasi intézmény hazirendjében kell szabalyozni.

1.2 Személyi hatalya

A hazirendet a nevelétestiilet a diakénkormanyzat és a sziiloi munkakozosség véleményének kikérésével
fogadja el. /Kn.tv.25.8 (4); 48. §(4) ]

A hazirend eldirasai a tanuloi jogviszony létrejottétdl, a beiratkozds napjatol érvényesek. [Kn.tv.50. §(1)
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A tanuld kotelessége, hogy betartsa a Hazirendben foglaltakat. /Kn.tv. 46. §(1) h) pont/

A Hazirend betartisa az intézményben mindenki (tanuld, sziilé, pedagogus, egyéb dolgozo, latogatd)
szamdra kotelezd. [20/2012 (VI11.31.) EMMI 129. §/

1.3 Terileti hatdlya

A Hazirend el6irasai az intézmény minden tagintézményében és épuletében, a tandrai, és a tandran
kiviili foglalkozasokon érvényesek ¢€s szamon kérhetdk, tovabba hatalyuk kiterjed a kiillonb6zo
kozteriileteken tanitasi id6 alatti kozlekedésre, az intézményi keretekben torténé gyermek-étkeztetésre,
az intézmény teruletén és azon Kivul szervezett iskolai rendezvényekre, (szinhdz, mozi, kiallitas,
hangverseny, kirandulas, tanulmanyi kirandulas, tanulmanyi és sportversenyek, stb), valamint az
iskolabuszra.

1.4 A Hazirend nyilvanossaga

e A Hazirend nyilvanos. /Kn.tv. 25.8(4) ] Hozzadférhetd az iskola honlapjan.

o A sziilé joga, hogy megismerje a Hazirendet [Kn.tv. 72.8 (5) a)/, ezért az iskolai beiratkozaskor
tdjékoztatdst kap a hozzaférhetoségérol.

e A Hazirend nyomtatott példanyat minden pedagdégus megkapja.
o Az osztalyfonokék minden tanév elején az elsé tanitdsi nap osztalyfonoki ordjan és az elso sziiloi

értekezleten tdjékoztatist adnak a Hazirendrdl, valaszolnak a didkok és a sziilék Hazirenddel
kapcsolatos kérdéseire.

1.5 A Hazirend fiiggelékei és azok nyilvanossaga

1. Informatikai terem hasznalati rendje,
2. Tornaterem hasznalati rendje,
3. Konyha, ebédlé hasznalati rendje



2. A tanuldi jogok és gyakorlasaval kapcsolatos rendelkezések

A tanul6 joga, hogy az iskolaban biztonsagos és egészséges kornyezetben neveljék és oktassak, személyét, emberi
méltosagat tiszteletben tartsak. Iskolai tanulmanyi rendjét, pihend- és szabad idejét testmozgas
beépitésével, sportolasi, étkezési lehetdség biztositasaval életkoranak és fejlettségének megfelelden alakitsak ki.

2.1 A diakkorok létrehozasanak és mitkodésének rendje

A tanulo joga, hogy részt vegyen, tagja legyen az iskolai ismeretterjeszt6, miivészeti-, miivelodési- és
sportkornek.

2.1.1 A didkkorok létrehozéséara javaslatot tehet a tanulo, sziild, neveld, illetve a didkdnkormanyzat (a
tovabbiakban DOK), az iskolaszék vagy a sziiloi munkakozosség iskolai vezetdsége.

2.1.2 A javasolt didkkor létrehozéasardl- az adott lehetéségek figyelembevételével— az igazgatd dont,
minimum 5 {0 részvételével engedélyezheti a diakkor miikodését.

2.1.3 A diakkorbe torténé jelentkezés modja: minden tanév szeptember 30-ig lehet irasban az
osztalyfonoknél. A foglalkozasokon valo részvétel a tanév végéig kotelezo.

2.1.4 A didkkoroket pedagdgus, sziilo, vagy az igazgato altal felkért nagykoru személy vezetheti.

2.15 A diakkorok sajat tagjaik kozil egy képvisel6t valasztanak az iskolai diakdnkormanyzat
vezetdségébe.

(Diédkkart onkentes alapon —a sziilok irasbeli engedélyével — az iskola tanuldi is létrehozhatnak. Az igy
létrejott didkkdr munkajat —a diakkor altal felkért— nagykord személynek kell segitenie. Megalakulasat
az iskola igazgatojanak be kell jelenteni és a diakkor milkkodésének helyszinét, idejét és egyéb feltételeit
vele egyeztetni kell. A feln6tt segitd személyével kapcsolatosan be kell szerezni az iskola igazgatojanak
egyetértését.)

2.2 A tanulok tajékoztatasanak informacié szerzésének, véleménynyilvanitasanak rendje
Az iskolai didkénkorméanyzat

A tanulok ¢és a tanulokozosségek érdekeinek képviseletére, a tanulok tanoran kiviili, szabadidds
tevékenységének segitésére az iskolaban didkonkormanyzat mitkodik.

2.2.1 Az iskolai diakonkormanyzat munkajat az osztalyokban megvalasztott kiildottekbdl, (valamint a
didkkorok képvisel8jébél) allo DOK vezetéség irdnyitja.

222 A DOK tevékenységét az iskola igazgatdja altal megbizott neveld segiti, (A megbizatas eldtt
kikéri a DOK véleményét.)

2.2.3 Az iskolai didkdnkormanyzatnak véleményezési joga van a tanuldk nagyobb kozdsségét érintd
kérdések meghozatalaban.

A tanulok nagyobb kdzdssége

— 1-4. évfolyam,
— 5-8. évfolyam,
— az egy (azonos) évfolyamra jaré tanulok kozdssége,

2.2.4 A tanuld joga, hogy a didkdnkormanyzat vezetGségének ¢és patronald tanaranak, az
iskolavezetésnek, ill. pedagogusanak segitségét kérje jogai érvényesitéseben.



2.2.5 A tanuld szoban vagy irasban, kozvetleniil vagy valasztott képviseldi utjan — személyére és
tanulmanyaira vonatkoz6an kérdéseivel — az iskolavezetéshez, az osztalyfonokhoz, a nevelékhoz, a
didkonkorméanyzathoz, vagy a sziili munkakozosséghez fordulhat.

2.2.6 A tanulok képviseldik utjan véleményt mondhatnak, javaslatot tehetnek az iskola miikddésével,
életével kapcsolatos kérdésekben — ezekre 30 napon belil érdemi valaszt kell kapniuk.

2.2.7 A tanul6 joga, hogy az emberi méltosag tiszteletben tartasaval szabadon véleményt mondjon az 6t
tanitd pedagdgus munkajarél. Ennek értekében a BECS tanuldi kérdéivet dolgoz Ki, ahol minden didk
anonim szavazhat, illetve a kidolgozott szempontok szerint értékelheti tanarai munkajat.

2.2.8 A tanuldk kisebb csoportjainak (egy osztaly, egy tanulécsoport) joguk, hogy kifogast emeljenek az
igazgatonal, abban az esetben, ha az egy napra jutd iskolai témazard dolgozatok szdma meghaladja a
kettdt. (Témazar6d dolgozatnak mindsiil minden olyan szamonkérés, amely egy témakdr tananyaganak
elsajatitasat ellendrzi.)

2.2.9 Az intézményi DOK uilésen — meghivas esetén— az iskolavezetés képviselteti magat.

2.2.10 A vezet6i, nevelotestiileti értekezletekre a tanulok az Oket érintd témak, kérdések esetében
meghivast kaphatnak, ahol informacioszerzési és vélemeénynyilvanitasi jogaikat gyakorolhatjak.

Az iskolai diakkozgyiilés

2.2.11 Tanévenkeént legalabb egy alkalommal iskolai diakkozgytilést kell 6sszehivni.
A diakkozgylilés 6sszehivasaért minden tanév majus honapban az iskola igazgatdja a felelds.

2.2.12 Az iskolai diakkozgytilésen minden tanulonak joga van részt venni.

2.2.13 A didkkdzgyiilésen a didkonkormanyzatot segité neveld, valamint a DOK gyermekvezetdje
beszamol az el6z6 diakkozgylilés ota eltelt id6szak munkéjarol, valamint az iskola igazgatdja tajékoz-
tatast ad az iskolai élet egészér6l a Hazirendben meghatarozottak végrehajtasanak tapasztalatairol.

A tanul6i jogok egyéni ervényesitésének formai

2.2.14 A tanul6 joga, hogy fliggetlen vizsgabizottsag elétt adjon szamot tudasardl. Kérelmét a tanulonak
irasban. a tanév vége eldtt 30 nappal kell benyujtania az iskola igazgatojahoz.

2.2.15 A tanuld joga, hogy kérje érdemjegyeinek felulvizsgalatat abban az esetben, ha tudasat nem a
Pedagogiai programban leirtak szerint értékelték.

2.2.16 A tanuld osztalyfonokén, szaktanardn keresztiil betekinthet az osztalynaploba és felvilagositast
kérhet érdemjegyeir6l. A lemorzsolodassal veszélyeztetett tanulok haromhavonta értékeld
megbeszélésen ismerjék meg munkajuk eredményét.

2.2.17 A tanul6 joga, hogy a témazar6 dolgozat idejét, témajat 5 munkanappal hamarabb megismerije.

2.2.18 A tanulé joga, hogy két héten belul megismerje, megnézhesse irasbeli munkaja érdemjegyét,
hibait.

2.2.19 A tanuld joga, hogy adatait az iskola biztonsagos korulmények kézott kezelje, tarolja. A tanuld
az iskola igazgatojatdl kérhet felvilagositast arrol, milyen személyes adatokat kezel a tanulordl, s
hogyan biztositja azok védelmét.

2.2.20 A tanul6 joga, hogy levelezéshez vald jogat tiszteletben tartsak. Névre szol6 és az iskolaba
érkezd leveleit az iskola titkarsagan veheti at.



2.2.21 A tanuld jogai megsértése esetén panaszt nyujthat be az iskola igazgat6jahoz, valamint
torvényességi kerelmet a fenntartohoz, érdeksérelem esetén feliillvizsgalati kérelemmel fordulhat a
sziil61 munkakozosség iskolai vezetdségéhez.

2.2.22 A tanuldé az iskola igazgatdjanak engedélyevel a ket vagy tobb évfolyamra megéllapitott
kovetelményeket egy tanévben, ill. az eléirtndl rovidebb id6 alatt is teljesitheti a vizsgaszabalyzatban
foglaltak szerint.

2.2.23 A tanulo joga, hogy ellene kollektiv bintetéseket ne alkalmazzanak azaz, masok viselkedese miatt 6t
ne érje hatrany.

2.2.24.Az iskolaban étkezo tanulonak joga, hogy szamdra a féétkezésre egy hosszabb idotartamot
biztositsanak; ennek végrehajtasardl a tagintézmény és a telephelyek sajat hataskériikben hoznak
dontéseket.

2.3 A sziilok tajékoztatdsanak informacio szerzésének, véleménynyilvanitasanak rendje

2.3.1 A sziiloket az iskola egészének életérdl, az iskolai munkatervrdl, az aktudlis feladatokrol
e az iskola igazgatoja:

— a sziil6i szervezet iskolai valasztmanyi ilésén minden félév elején,
— hirdetdtablan keresztiil folyamatosan tajékoztatja,

e az osztalyfonokok:

— az osztalyok sziildi értekezletein tajékoztatjak.

2.3.2 A sziiloket a neveldk a tanuldok egyéni haladasarél az alabbi modon téjékoztathatjak:

e szoOban:
— a csaladlatogatasokon,
— a sziiloi értekezleteken,
—aneveldk fogadd ordin,
—a nyilt tanitasi napokon,
—atanulo értékelésére 6sszehivott megbeszéléseken,

e irdsban a tajékoztatd flizetben (ellenérz6é kényvben), valamint az 1-2. évfolyamon a félévi és a
tanév végi értékeld lapokon.

e A lemorzsolodassal veszélyeztetett tanulok szileit a gyermekkel egyitt harom havonta megtartott
értékeld megbeszélésen.

2.3.3 A sziil6i értekezletek és a fogado orak, értékelé megbeszélések id6pontjai a tajékoztatd flizetbe és
az ellen6rz6 konyvbe keriilnek beirasra.

2.3.4 A sziilok, a tanulok és a sajat — a jogszabalyokban, valamint az iskola belsd szabalyzataiban
biztositott — jogaiknak az érvényesitése érdekében szoban vagy irashan, kozvetlenll vagy valasztott
képviseldik Utjan az iskola vezetéséhez, az adott ligyben érintett gyermek osztalyfdnokéhez, az iskola
neveldihez, a didkonkormanyzathoz vagy az SZMK-hoz fordulhatnak.

2.3.5 A sziil6k kérdéseiket, véleményiiket, javaslataikat szoban vagy irdsban egyénileg vagy valasztott
keépviseldik utjan kozolhetik az iskola vezetésével, neveldivel vagy az iskolaszékkel.

2.4 A tantargyvalasztassal és annak modositasaval osszefiiggo eljarasi kérdések

2.4.1 A tanuldk joga, hogy az 1.-8. évfolyamon folytatott tanulmanyaik soran nem kotelez6 tantargyakat
vélasszanak. Ezek kinalata az iskola Pedagdgiai programjaban megtalalhato, melyekrdl az osztalyfénok
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az el6z6 tanév II. félévében tajékoztatja a tanulokat (osztalyfonoki oOran) és sziileiket (sziiloi
értekezleten).

2.4.2 A nem kotelezd tantargy tanitasat végzo tanar személyére az eldz6 tanév végéig a csoport tagjai
tehetnek javaslatot az iskola igazgat6jandl, aki ezt a tantargyfelosztas elkészitésénél a lehetdségekhez
mérten figyelembe veszi.

2.4.3Az iskola helyi tanterve a tanulok szdméra az alabbi valaszthatd (nem kotelez6) tantargyak

tanulasat biztositja:
e 1.-3. évfolyamon: népténc, idegen nyelv, informatika
e 4. évfolyamon: néptanc, informatika
e 5.-6. évfolyamon: hon-és népismeret

o 7.-8.évfolyamon: felvételi elokészitd

2.4.4. Kiskoru tanul6 esetén a sziild, a 14. életévét betoltott tanulonal a sziilo és a tanulo is nyilatkozik, s
minden év majus 20-ig a diak irasban adhatja le a tantargyvalasztassal kapcsolatos dontést az
osztalyfonoknek.

2.4.5. Az iskolaba Ujonnan beiratkozé tanulo, illetve a sziild a beiratkozaskor irasban adhatja le a
tantargyvalasztassal kapcsolatos dontését az iskola igazgatdjanak.

2.4.6. A tanulo, illetve a sziilé az adott tanév kezdetéig az igazgatd engedélyével irdsban modosithatja a
tantargyvalasztassal kapcsolatos dontését.

2.4.7. Az iskolaban a teriletileg illetékes, bejegyzett egyhazak — az iskola etika oktatasaval
parhuzamosan — hit- és erkdlcstan oktatast szerveznek, melyek valamelyikén a részvétel a tanulok
szamara kotelezo.

2.5 A szocialis tamogatas megallapitasanak es felosztasanak elvei

2.5.1 A tanuldk részére biztositott szocialis tdmogatasok odaitélésér6l — amennyiben erre az iskola

jogosult — a gyermekvédelmi felel6s és az osztalyfonok véleményének kikérése utan a nevel6testiilet dont.

2.5.2 A szocialis tAimogatasok odaitélésenél elényt élvez az a tanuld, aki halmozottan hatranyos helyzeti,

hatranyos helyzetii, akinek egyik vagy mindkét sziildje munkanélkiili, akinél a csalad egy fore jutdé havi
jovedelme nem éri el a mindenkori minimalbér100 szazalékat, aki allami gondozott.

2. A tanulok kotelességei és a tanulmanyi kotelességeken kivili kotelezettségek
veégrehajtasanak modja

A tanulé kotelessége, hogy masok emberi méltdsagat tiszteletben tartsa, érdekeit ne sértse, €s ne
akadalyozza jogaik gyakorlasaban.

3.1 Tanulmanyi kotelezettségek

3.1.1 A tanuld koteles az iskola munkarendje szerint részt venni az iskola életében

— a tanodrai foglalkozasokon pontosan megjelenni és a szikséges taneszkozokkel az drakon
fegyelmezetten részt venni (A tanulék a tanorardl nem késhetnek.)

— a tanul6 altal felvett nem kotelez6 tanorai foglalkozason a tanitasi év végéig koteles részt venni

— a tanulé a tandrai munkahoz nem sziikséges, a tanulast zavaré eszkdzoket (walkman, mobil-
telefon, kartya, stb.) a tanitasi 6rakon nem hasznalhat

— atanuld koteles a tanar altal megszabott rendben tudasarél szamot adni.



3.1.2 Az ellen6rzd konyvet, mint hivatalos okmanyt, a tanuld kdteles a tanitasi id6 alatt maganal tartani
és a valésagnak megfelelden, felelosséggel vezetni,azt minden Ora elején a padra kitenni. Az
ellen6rzé otthon felejtése felszerelés hianyanak mindsiil. Az elveszett ellendrzé potlasara uj
ellenérzét 500 Ft-ért lehet az iskolatitkarnal beszerezni. Ujabb elveszités esetén mar 1500 Ft-ért
lehet potolni.

3.2 A tanuldk munkéjanak értékelése

3.2.1 A tanuldk tanulmanyi munkajanak értékelése az 1. évfolyamon és a 2. évfolyam félévéig szoveges
mindsitéssel torténik a Pedagdgiai programban leirtak szerint. A tanulok értékelésének, mindsitésének
szempontjait (magatartas, szorgalom, tantargyi jegyek, osztalyzatok) és az értékelés modjat, formajat
ugyancsak a Pedagogiai program tartalmazza.

3.2.2 A lemorzsolodassal veszélyeztetett tanulok értékelése harom havonta a tanuld és a sziild
bevonésaval torténik.

3.2.3 A tanulé az iskola magasabb évfolyamaba akkor 1éphet, ha az eldirt tanulmanyi kovetelményeket
sikeresen teljesitette.

3.2.4 Ha a tanul6 a tanitdsi év vegén nem osztalyozhatd, ill. nem teljesiti az évfolyamra elGirt
tanulmanyi kovetelményeket, tanulmanyait az évfolyam megismétlésével folytathatja a kodzoktatasi
torvényben eloirtak szerint.

3.2.5 A tanulmanyi kdvetelmények nem teljesitése azt jelenti, hogy a tanuld azért kénytelen évfolyamot
ismételni, mert:

— év végeén elégtelen osztalyzatot kapott,

— az iskolabdl valo igazolt és igazolatlan mulasztdsa miatt a tanitadsi év végén nem volt
osztalyozhato, és a nevelGtestiilet az osztalyozd vizsga letételét az igazolatlan mulasztasok szama
miatt nem engedélyezte, ill. a vizsgan igazolatlanul nem jelent meg, vagy engedély nelkiil tavozott.

3.2.6 Ha a tanulo a tanév végén harom tantargybdl elégtelen osztalyzatot kapott javitovizsgat tehet.
— A vizsgak id6pontjardl a tanulét hivatalos levélben (€s hirdetétablan keresztiil) tajékoztatni kell.

— A javitovizsga folytatasatol eltilthat6 az, aki a vizsgardl igazolatlanul tavol maradt, vagy engedely
nélkil tavozott.

— Javitdvizsga letételével folytathatok a tanulmanyok, akkor is, ha a tanulé az osztalyozo - ill. a
kilonbozeti vizsgarol igazolatlanul tavol maradt vagy azt nem fejezte be, az eléirt idépontig nem
tette le.

3.2.7.Az osztalyoz0 vizsga tantargyankenti, évfolyamonkénti kdvetelményei:

Az osztalyozd vizsga tantargyankénti, évfolyamonkénti kdvetelményei megegyeznek az érvényes
kerettanterv alapjan késziilt, a Pedagdgiai Program részét képezé helyi tanterv adott tantargyra és
évfolyamra vonatkoz6 kovetelményeivel.

A tanulok/sziilok az iskola elvardsairol az osztalyfonoktdl, szaktanartol, a Pedagogiai Programbol és a
Helyi Tantervbdl tdajékozodhatnak a vizsgakra valo felkésziilés soran.

A tanulmanyok alatti vizsgak tervezett ideje, az osztalyozé vizsgara jelentkezés madja és hatarideje:

A tanulmanyok alatti vizsgak:

Az osztalyozd vizsga, a javito vizsga és a kuldonbozeti vizsga.

A tanulmanyok alatti vizsgak ideje:

Az osztalyozd vizsga teljesitésének hatarideje:
Félévkor: osztdlyozo értekezlet eldtti két hétben
Tanév végeén: osztalyozo értekezlet elotti két hétben
Javito vizsgak: augusztus 21-31.



Az osztalyozo vizsgara jelentkezés modja: irasban, sziilo (gondviseld) alairdasaval.
Hatarideje: a meghirdetett vizsgaiddszak eldtt egy honap.

VPRI

elokészitésében

3.3.1 Az iskola épiileteit, helyiségeit rendeltetésiiknek megfeleléen kell hasznalni. Az iskola helyiségeinek
hasznaloi felelosek:

az iskola tulajdonanak megovasaeért, védelméért,

az iskola rendjének, tisztasdgdnak megorzéséért,

a tliz- €s balesetvédelmi, valamint a munkavédelmi szabalyok betartaséért,

az iskola szervezeti és miikodési szabalyzataban, valamint a hazirendben megfogalmazott
eloirasok betartasaért.

3.3.2 Minden tanulé feladata, hogy az iskola rendjére, tisztasagara vigyazzon, ne szemeteljen, erre tarsait is
figyelmeztesse, maga és tarsai utan az iskola udvaran és helyiségeiben rendet hagyjon.

Ennek érdekében a hét minden napjan mas osztaly felelos az osztalytermek, a folyosok, a bejaratok
kornyeke és az udvar tisztasagaért, ezt folyamatos szemetszedéssel oldjak meg.

3.3.3 Az iskolaban az alabbi tanulodi felelosok mitkddnek:
e portai tanuloi tgyeletesek
e tantargyi felel6sok
o hetesek.

3.3.4 Az arra érdemes tanulok — kilén beosztés szerint — reggel 7:30 és 15:30 dra kézott portai tigyeletet
latnak el. Az arra kijelolt fiizetbe pontosan bejegyzik az intézménybe érkez6 idegenck érkezésének
idépontjat, okat és a tavozas idépontjat. Sziikség esetén segitenek a tajékozodasban.

A tanuloi Ugyeleteseket az arra kijelolt pedagdgus osztja be.

3.3.5 Az egyes tanitasi 6rakon — a tanulok dnkéntes jelentkezése alapjan — kiilonféle tantargyi feleldsok
(leckefelelds, szertaros, térképfelelés, stb.) segitik a tandrai munka lebonyolitasat, a tanulok
felszerelésének és hazi feladatanak ellenérzését, az érahoz sziikséges eszkdzok biztositasat.

3.3.6 A hetesek gondoskodnak az oOrai munkdhoz sziikséges eszkozokrol (kréta, szivacs, tabla
tisztasaga), a terem szell6ztetésérdl, szamon tartjak a hianyzokat.

3.3.7Az egyes tanoran kiviili iskolai rendezvények el0készitésében, lebonyolitdsdban, lezarasaban a

rendezvény megszervezéséért felelds tanulok6zosség tagjainak kozre kell miikodnitik. A tanodran kiviili
iskolai rendezvényekért felel6s tanulokozosségeket az iskolai munkaterv tartalmazza.
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4. Az intézményi munkarend, a foglalkozasok rendje

4.1.1 A nyitva tartés és a tanitas rendje
Az iskola épiiletei szorgalmi idében hétf6t6] péntekig reggel hét oratol délutan tizenhét oraig vannak nyitva.
4.1.2 Az iskoladban tartézkodo gyermekek felligyeletét az iskola reggel 7.15. 6ratdl a tanitas végeig, illetve a

tanoran kivili foglalkozasok idejére, illetve a felsds osztalyok tanuldinak a buszra szallasig , az alsésoknak a

fellgyeletét az iskolabuszon is tudja biztositani.

4.1.3 Az iskolaba a tanuloknak reggel 7.15. dra és 7.40. 6ra kdzott kell megérkeznitk.

4.1.4 Az iskolaban a tanitasi 6rak és az 6rakdzi szlinetek rendje a kovetkezo:

Fels6 tagozat Also tagozat Vizslas Doroghéaza
1. ora: 8:00 - 8:45 7:55-8:40 8:00 — 8:45 7:45- 8:30
2. 0ra 8:55 - 9:40 8:55-9:40 8:55 -9:40 8:35- 9:20
3. 6ra 9:55 - 10:40 9:50-10:40 9:55 —10:40 9:35- 10:20
4. Ora 10:50 - 11:35 10:50 -11:35 10:50- 11:35 10:30- 11:15
5. 6ra 11:45 - 12:30 11:35-12:20 11:45- 12:30 11:25- 12:10
6. 6ra 12:40 - 13:25 12.20 - 13.00 Napkozi 12:15- 13:00
7. 0ra 13:25 - 14:00 13.10 - 14.50 Napkozi
8. ora 14:00 - 14:40 14:00 - 14:40 16:00-ig 13:30- 15:00
9. 6ra 14:50 - 15:30 14:50 - 15:30

4.1.5 A tanuldknak reggel 7.15. 6ra és 7.40. ora kozott, valamint az 6rakozi szlinetekben masodik az

udvaron kell tartozkodniuk. Rossz id6 esetén az ligyeletes neveld utasitasa alapjan a tanulok a folyoson

maradhatnak.

4.1.6 A fels6 tagozatban a masodik Orakozi sziinet a tizorai sziinet. Ekkor a tanuldk egy része az
ebédlében, mas résziik az udvaron tizéraizik.

4.1.7 Az also tagozatban az elsd, a fels6 tagozatban a masodik a tizorai szlinet. A tanulok az ebédlében,

mas részik az udvaron étkezik.
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4.1.8 A tanuldk az érakozi szlinetekben és a lyukas érakon az iskola épileteit és az iskolaudvart csak az
ellenérz6 konyvben rogzitett sziiloi kérésre hagyhatjak el. Egyéb esetekben a tanul6 tanitdsi idoben csak
az osztalyfonok vagy az igazgato helyettes engedélyével hagyhatja el az iskola épuletét.

4.1.9 Valamennyi tanorén kivili iskolai és nem iskolai rendezvény csak az igazgato jovahagyéasaval
tarthatd (szlikség szerint az épllet nyitasaért — zarasaért felelés személy jelenlétében).

4.1.10 Az iskolan kiviili rendezvényeken is kotelez6 betartani a vagyonvédelmi, biztonsagi, munka és
tiizvédelmi szabalyokat.

4.1.11 A tanulok az iskola sz&mitogéptermét, nyelvi termét, szaktantermeit, a tornatermet csak
pedagogusi feliigyelettel, azok mitkodési rendje és szabalyzata szerint hasznalhatjak.

4.1.12 Az iskolai eszkozoket, batorokat rendeltetésiiknek megfeleléen, a vagyon- €s munkavédelmi
eloirasok betartdsaval hasznalhatjdk a tanulok, kiilonds figyelemmel az egészségiigyi szabalyok ¢€s a
tisztasag megtartasara.

4.1.13 Idegen nyelv tanulasa al6l vagy testnevelés ora al6l felmentett tanulok csak a Kijelolt helyen
tartozkodhatnak.
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4.2 A déluténi foglalkozasokra vonatkoz6 szabalyok

4.2.1 A délutani foglalkozasok a tanulok szdmara kotelezoek.

4.2.2 az NKT. 55.8 (1.) alapjan a fels6s tanulok sziiloi kérésre felmentést kaphatnak a délutani foglalkozasok

alol.

4.2.3 Az a tanul6 kaphat felmentést, akinél a sziil6 vallalja délutani gondoskodast és év végi tanulmanyi atlaga
elérte vagy meghaladta a 3,00-et. A felmentést az igazgatd irasos hatarozatban kozli a sziilével.

Ha a tanul6 tanulméanyi eredménye nem igazolja a délutéani ellatast, a hatarozat visszavonhato.

A felmentést nem kapott tanulénak 16:00 oOrdig az iskolaban kell tartézkodnia. A délutani

foglalkozasrol vald elmaradas igazolatlan hiAnyzasnak mindésiil.

4.2.4 A délutani foglalkozésok 14:00 — 16:00 6réig tartanak.

4.3 Az étkezések rendje
Az étkezési rend minden tanévben az étkezdk €s csoportok 1étszamatol fliggden kertil kidolgozasra.
4.4 Az Ugyintézés, dijbefizetés, visszafizetés rendje

4.4.1 Tanitasi napokon a hivatalos lgyek intézése az iskolatitkari irodaban torténik 7:30 6ra és  15:30 oOra
kozott.

4.4.2 Az iskola a tanitasi szlinetekben a hivatalos tgyek intézésére kilon tgyeleti rend szerint tart nyitva,
melyet a sziinet megkezdése elott a sziilok, a tanuldk és a nevelok tudomasara hoz..

4.4.3 Az iskola épuletében az iskolai dolgozokon és a tanulokon Kiviil csak a hivatalos iigyet intézok
tartozkodhatnak, ill. azok, akik erre az iskola igazgatéjatol engedelyt kaptak.

4.4.4 Az iskola épiiletébe érkez6 sziilok, ill. idegenek az iskola didk portai ligyeletén jelentkezzenek.

4.4.5 Az iskola Pedagogiai Programja alapjan a téritési dij és a tandij ellenében folyo oktatast minden tanév
elején az iskola munkaterve hatarozza meg.

4.4.6 A kozoktatasi torvény eldirdsai alapjan, az iskola fenntartdja altal megallapitott szabalyok szerint az
oktatassal 0sszefiliggd téritési dijak és tandijak mértékérdl és az esetleges kedvezményekrdl tanévenként az
iskola igazgat6ja dont. A dontés eldtt kikéri a nevelbtestiilet €s a sziiléi szervezet, véleményét.

rrrrrrr

esetben a befizetési hatarid6tdl az igazgatd engedélye alapjan el lehet térni.

4.4.8 Az eldre befizetett téritési és tandijak visszafizetésérdl az iskola titkara gondoskodik, ha a tanuld
tanuldi jogviszonya megszlinik, vagy ha az iskolabdl tartdsan 1 honapig igazoltan hianyzik, vagy ha a
téritési dijas foglalkozdson Onhibdjan kiviil nem tud részt venni. Az elére befizetett téritési dij
visszafizetésérdl az iskola igazgatdja dont.
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4.4.9 Az iskola az igénybe nem vett étkezésekre elbre befizetett dijat tulfizetésként a kovetkez6 honapra
elszamolja, vagy ha ez nem lehetséges a sziilo részére visszajuttatja, ha az étkezést a sziil6 vagy a tanulé egy
nappal eldre az iskolatitkarnal lemondja.

4.5 Késesek, mulasztasok, hianyzasok igazoldsanak rendje, tdvolmaradasi, tavozasi engedélyek rendje

4.5.1 A tanulo hianyzasat, ill. késését a tanitasi 6rakrél, valamint a tanéran kivili foglalkozésokrél igazolnia
kell.

4.5.2 Hianyzas esetén a sziilének, ill. a tanulénak 2 tanitdsi napon belll jelezni kell osztalyfonokének a
hinyzas okat.

4.5.3 A sziil6 egy tanév folyaman gyermekének 5 nap hianyzasat igazolhatja. Ennél hosszabb id6tartam
esetén, mentesitést az iskola igazgat6ja adhat.

4.5.4 A mulaszt6 tanul6 iskolaba jovetelének els6 napjan, de legkésdbb a kovetkezd osztalyfénoki oran
koteles igazolni mulasztasat. A tanuld orai igazolatlannak mindsiilnek, ha az eldirt hataridé alatt nem
igazolja tAvolmaradéasat.

rrrrrr

//////

hianyzasnak minésiil.(3 igazolatlan késés utan a tanulo osztalyfonoki figyelmeztetésben részesiil.)

4.5.6 A tanuld késését, hianyzasat a pedagogus az osztalynapldban rogziti, mulasztott 6rak havi sszesitéset
és igazolasat az osztalyfonok végzi.

4.5.7 Az igazolatlan mulasztasok hatterének felderitésében az osztalyfondk a gyermekvédelmi felelossel
egydtt jar el, kezdeményezik a tankotelezettség megszegésére vonatkozo szabalysértési eljarast.

4.5.8 Az osztalyfonok koteles a sziilét értesiteni a tankoteles tanuld elsé igazolatlan mulasztasakor. Az
értesitésben fel kell hivni a sziilé figyelmét az igazolatlan mulasztas kovetkezményeire. Amennyiben a
gyermek tovabbra is igazolatlanul mulaszt, az iskola a gyermekjoléti szolgalat kozremiikddésével
ujra megkeresi a sziilot.

459 Ha az igazolatlan 6rak szama 10-nél tobb, az intezmény, tagintézmény vezetGjének értesitési
kotelezettsége van a jarasi hivatal, a gyamhatosag és a gyermekjdléti szolgalat felé.

Ha az igazolatlan mulasztas egy tanitasi évben eléri a 30 Orét, a jarasi hivatalt és a gyermekjoléti szolgalatot,
az 50 igazolatlan Ora elérése esetén pedig a gyamhatosdgot és a kormanyhivatalt értesiti az
intézményvezeto.

4.5.10 Ha egy tanév soran a tanuld igazolt és igazolatlan mulasztdsa egyittesen a 250 orét, ill. egy
tantargybdl a tanitasi 6rak 30%-at, vagy a 20 igazolatlan orat eléri a tanév végén nem osztalyozhato,
kivéve, ha a neveldtestiilet engedélyezi, hogy osztalyozo vizsgat tegyen.

4.6 Védo, 6vo rendszabalyok

4.6.1 A tanuld kotelessége, hogy:
e (Qvja sajat és tarsai testi épségét, egészségét;
o clsajatitsa és alkalmazza az egészségét €s a biztonsagat védo ismereteket;

e betartsa, és igyekezzen tarsaival is betartatni az osztalyfonokétdl, illetve a nevelditdl hallott, a
balesetek megel6zését szolgald szabalyokat;
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e azonnal jelentse az iskola valamelyik dolgoz6janak, ha sajat magéat, térsait vagy masokat
veszélyeztetd helyzetet, tevékenységet, illetve valamilyen rendkiviili eseményt (pl.: természeti
katasztrofat, tlizet, robbantassal torténé fenyegetést) vagy balesetet észlel;

e azonnal jelentse az iskola valamelyik neveldjének — amennyiben ezt allapota lehetévé teszi —, ha
rosszul érzi magat, vagy, ha megsérilt;

e megismerje az épllet kilritési tervét, és részt vegyen annak evenkénti gyakorlataban;

e rendkiviili esemény (pl.: természeti katasztréfa, tiiz, robbantassal torténd fenyegetés) esetén
pontosan betartsa az iskola felndtt dolgozdinak utasitasait, valamint az épiilet kiiiritési tervében
szerepl eldirasokat.

4.6.2 A testnevelési 6rakra, edzésekre (a sportfoglalkozdsokra) vonatkozé kiilon szabalyok:

e atanul6 atornateremben csak pedagogus felligyeletével tartdzkodhat;

¢ a sportfoglalkozasokon a tanuloknak — az utcai (iskolai) ruhazat helyett — sportfelszerelést (pl.:
tornacipd, edzdcipd, polo, trikd, tornanadrag, tornadressz, melegitd) kell viselniiik;

e a sportfoglalkozasokon a tanul6k nem viselhetnek karorat, gyirit, nyaklancot, 16go fiilbevalot.

e A tanul6 nem hoz felszerelést, de az 6ra munkajéban részt vesz — ez felszereléshidnynak

minosiil

e A tanulé nem hoz felszerelést, és az 6ra munkajaba nem kapcsolddik be — ez nem hianyzas,

de a torvény altal eléirt 30 %-0s mulasztas terhére tortenik.

e A tanulo felmentését a sziilo az ellendrzébe irva kérheti, havonta maximum egy

alkalommal, de az a torvény altal eléirt 30 %-0s mulasztas terhére torténik.

4.6.3 A tanuld kotelessége, hogy részt vegyen az iskola altal szervezett kotelezd egészségiligyi €s
sziirdvizsgalatokon.

4.7 A tanulok értékei biztonsagos megérzésének rendje, a tanulé anyagi feleléssége.
Az iskolai tanulashoz nem sziikséges dolgok behozatala az iskolaba

4.7.1 A tanulok az iskolaba a tanulashoz sziikséges eszkdzokon, felszerelésen tul més dolgokat (ékszert,
mobiltelefont, értékes Oréat sth.) csak a sziilé engedélyével és sajat feleldsségre hozhatnak magukkal.

4.7.2 Az egész iskola teriiletén a mobiltelefont a tanuloknak —a tandra és a személyiségi jogok védelme
érdekében — csak kikapcsolt allapotban szabad tartani. A sziilokkel vald kapcsolattartasra az iskolai vonalas
telefont hasznalhatjak.

4.7.3 Nagyobb értékii targyat valamint nagyobb Osszegli pénzt a tanulok az iskolaba érkezéskor kotelesek
leadni meg6rzésre az iskolatitkari irodaba.

4.7.4 Az iskoldban, tovabba az intézményen kiviil —a tanulok részére szervezett rendezvényeken —tilos a
szervezetre karos élvezeti cikkek behozésa, arusitasa, fogyasztasa.

4.7.5 A tanuldk az iskolaba kerékparral csak a sziil6 irasbeli engedélyével jarhatnak. Az engedélyt az iskola
igazgatojanak be kell mutatni. A kerékpart az iskola tertletén csak tolni lehet, és azt az udvar kijelolt részén
kell tartani.

15



4.8 A tanuldk altal készitett termékek vagyoni jogallasa

48.1 A tanulé altal tanéri segitséggel, iranyitassal készitett szellemi termékek (palyazat, publikacio,
informatikai anyag...) 1 példanya eclhelyezésre kerll az iskola konyvtaraban, melyeket a forras
megjeldlésével az iskola szabadon felhasznalhat.

4.8.2 Amennyiben az iskola az iskolai foglalkozés keretében a tanuldk altal készitett targyak vagyoni jogat
atruhazza, az elkészitésben kozremiikodo tanuloknak dijazés jar. A tanuldknak kifizetett dij mértéke az
iskola szamara kifizetett 6sszeg 50 szazalé¢ka, melyet az adott dolog elkészitésében kozremiikodod tanulok
kozott a végzett munka aranyaban kell szétosztani. (Az egyes tanuloknak jard Osszegrol az adott iskolai
foglalkozast vezetd iskolai alkalmazott javaslata alapjan, az iskolai DOK véleményének figyelembe
vételével az iskola igazgat6ja dont..)

5. A tanulok jutalmazasa és a fegyelmezése

5.1 A tanuldk jutalmazasa
A jutalmazas elvei

5.1.1 Azt a tanuldt, aki tanulmanyi munkajat képességeihez mérten kiemelked6en végzi, aki Kkitartd
szorgalmat vagy példamutatd magatartast tanusit ill. hozzdjarul az iskola j6 hirnevének megdrzéséhez és
noveléséhez az iskola dicséretben részesiti, ill. jutalmazza.

5.1.2 Az iskola ezen tulmenden jutalmazza azt a tanulot, aki

— tanulmanyai sordn minden tanévben kitiné bizonyitvanyt szerzett,

— kiemelkedd tanulmanyi versenyeredményével tiint ki a tanév soran,
—eredményes miivészeti, kulturalis tevékenységet folytat,

— kimagaslo sportteljesitményt ér el,

— a kOz0sségi €letben tartdsan jO szervezo €s iranyito tevékenységet végez.

5.1.3 A kiemelkedé eredménnyel végzett kozosséget (osztalyt, énekkart, szakkort vagy mas csoportot)
csoportos dicséretben és jutalomban részesiti az iskola.

A jutalmazas formai

5.1.4 Elismerésként a kovetkez6 irasos dicséretek adhatok egyéneknek és csoportoknak egyarant:
— szaktanari
— osztalyfonoki
— igazgatdi
—nevelQtestiileti.

5.1.5 Az egész évben kiemelkedd munkat végz6 tanulok tantargyi, magatartasi €s szorgalmi dicséretét a
bizonyitvanyba be kell vezetni. Ezek a tanuldk tanév végén konyv és oklevél jutalomban részesulnek,
melyet a tanévzard tinnepélyen, az iskola kdzdssége elott, nyilvanosan vesznek at.

5.1.6. A tanulmanyai alatt példas magatartast tanisité és kivalo teljesitményt nyujté ballagd diakoknak Aba
- dijat adomanyoz a nevelGtestiilet.

Aba -dijban részesiilhet az a pedagogus, aki kiemelkedd teljesitményt nyujtott a tanév soran
osztalyfonokként, szaktanarként és emberként is.
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5.1.8 Csoportos jutalmazasi formék:
— jutalomkirandulas
— hozzéjérulés kulturalis programok latogatasahoz (szinhaz, hangverseny, kiallitas, kirdndulas stb.)
— oklevel

5.2 A tanulok fegyelmezése

Fegyelmez6 intézkedések

5.2.1 Az a tanuld, aki kotelezettségeit, a Hazirend el6irasait enyhébb forméban szegi meg, fegyelmez6
intézkedésben részesitendd.

5.2.2 A tanuloval szemben a kovetkez6 fegyelmezé intézkedések ismételten is alkalmazhatok:

— szObeli figyelmeztetés: szaktanari
osztalyfonoki

— irasbeli figyelmeztetés: szaktanari
osztalyfonoki
igazgatoi
— intés: osztalyfonoki
igazgatoi
— tandran kivili foglalkozasoktol, ill. rendezvényektdl valo eltiltas

523 A fegyelmez6 intézkedések és biintetések alkalmazasanal a fokozatossag elve érvényesil,
amelyt6l indokolt esetben — a vétség sulyara tekintettel — el lehet térni.

Fegyelmi biintetések

5.2.4 Ha a tanul6 a kotelességeit a Hazirend elirasait vétkesen és sulyosan megszegi, fegyelmi eljaras
alapjan irasbeli hatarozattal fegyelmi biintetésben részesithetd, a kozoktatasi torvény vonatkozo jogszabalya
szerint. A biintetést irasba kell foglalni, és azt a sziil6 tudomasara kell hozni.

5.2.5 Sulyos kotelességszegésnek mindsiilnek az aldbbi esetek::

e az agresszio, a masik tanuld megverése, bantalmazasa;

az egeszseégre artalmas szerek (dohany, szeszesital, drog) iskolaba hozatala, fogyasztasa;
a szdndekos karokozas;

az iskolatarsak, a neveldk és alkalmazottak emberi méltosaganak megsértése;

ezen tul mindazon cselekmények, melyek a biintetd torvénykonyv alapjan bilincselekménynek
mindsiilnek.

5.2.6 A tanuld sulyos kotelességszegése esetén a biintetési fokozatok betartasatdl el kell tekinteni.
5.2.7 A tanulo stlyos kotelességszegése esetén a tanuldval szemben a magasabb jogszabalyokban el6irtak

szerint fegyelmi eljarés is indithatd. A fegyelmi eljaras meginditasarol — a nevel6testiilet javaslatara —az
igazgato dont.
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5.2.8 Ha a tanul6 az intézménynek kart okoz (rongalés) a Ptk. szabalyai szerint a kart a torvényes
képviselonek meg kell téritenie! A kartérités dsszege gondatlan kdrokozas esetén nem haladhatja
meg az érvényes havi minimalbér 50 %-at.

Szandékos karokozas esetén a minimalbér maximum 6t havi 6sszeget kdvetelheti az intézmény a
kiskoru torvényes képviseléjétol!

A Kartérités pontos mértékeét a korilmények figyelembe vételével az iskola igazgatdja hatarozza meg.

5.2.9 A fegyelmi biintetés lehet:

a)megrovas,
b)szigord megrovas,
c) meghatéarozott kedvezmények, juttatasok csokkentése ill. megvonas,
d)athelyezés masik osztalyba, tanuldcsoportba, iskolaba,
e)eltiltas az adott iskoldban a tanév folytatasatol
f) kizaréas az iskolabdl

5.2.10.Az utébbi két fokozat csak rendkiviili vagy ismétlédé vétség esetén adhaté. Ekkor a sziilé

koteles Uj iskolat keresni a tanulénak!
5.2.11 A fegyelmi biintetést a fegyelmi bizottsag hozza.
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6. A hatalybalépéssel kapcsolatos rendelkezések

6.1 A Hazirend a fenntartd jovahagyasaval, a kihirdetés napjan 1ép hatalyba és hatarozatlan idére szol. A
hatalybalépéssel egyidejiileg hatalyon kiviil helyez6dik az intézmény kordbbi Hazirendje.

6.2 A Hazirend modositasa

A Hézirend mddositasara akkor kerull sor, amennyiben a jogszabalyokban a Hé&zirend tekintetében
véltozas &ll be, vagy az alabb felsoroltak valamelyike modositast kezdeményez:

e afenntartod,

a nevelGtestiilet,

az intézmény igazgatoja,

e asziléi munkakdzdsség intézményi vezetdsége,

a didkonkormanyzat intézményi vezetdsége.

A mobdositas csak a nevelGtestiilet és az illetékes kozosségek véleményének kikérésével és a fenntartd
jovahagyasaval lehetséges.

6.3 Jelen hazirend kihirdetésérdl az intézmény vezetdje a jovahagyast kovetd 5 napon beliil gondoskodik.
7.Egyetértesi, véleményezesi, jovahagyasi zaradekok

A Hazirendet a Diakonkormanyzat - a jogszabalyban meghatarozottak szerint - véleményezte, melynek
tényét a DOK vezetdi tanusitjak.

DOK elndk

A Hazirendet a Sziil6i Munkak6zosség - a jogszabalyban meghatarozottak szerint - véleményezte, melynek
tényét a szliloi szervezet vezetoi tanusitjak.

SZMK vezeto

A 2017. november 27 -én megtartott munkaértekezleten a Hazirendet a tantestilet
elfogadta.

2017. december 15.
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